MEMORIA DE REUNION

Fecha de Reunién: 22 de junio de 2026

Hora: 10:00 a.m.

Tema o Nombre de la Reunidn: Socializacion Habilidades blandas eficaces
Lugar: Virtual Teams

Asistentes: LINDA MARIA LOPEZ CANON
Demas contratistas de MME

Desarrollo:

La socializacion manejar el estrés es una forma de cuidarnos. Utiliza técnicas para la
reduccion del Estrés.

e La gestion del estrés es una habilidad blanda que fortalece el bienestar, la seguridad
y las relaciones en el trabajo, por tanto:

v Piensa con mas claridad: reduce el ruido mental y mejora la toma de decisiones.
v Se comunica mejor: previene malentendidos y conflictos innecesarios.

v' Previene errores: cuida su salud y reduce riesgos laborales

v Aporta al equipo: contribuye a un ambiente laboral mas sano y humano.

El estrés no siempre se puede evitar, pero si se puede aprender a reconocer, manejar y
transformar en una respuesta mas saludable. Para Cuidarnos.

Compromisos:

o Reflexion para el Grupo de trabajo: ;Que podemos hacer desde hoy para manejar
mejor el estrés y cuidar también nuestra relacion con los demas?

Elaboré: Linda Maria Lopez Cafion
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